
 

                                                                                                                                                                           

 
 
 
 
 
Depuis près de 30 ans, le Groupe NEAS se distingue et contribue au développement économique 
durable des populations et des communautés du Grand Nord.  Il propose des services maritimes 
distinctifs, en s’appuyant sur des navires modernes, la meilleure offre de services de 
marchandises, et ses 250 employés hautement qualifiés, professionnels et soucieux de la 
satisfaction du client. Il s’agit de postes à temps plein, d’avril à octobre 2023.  Nous favorisons 
l’accès à l’égalité en emploi. 
 

Commis - Réception polyvalent – Jour* 
 

Sous la supervision du Chef d’équipe Réception, vous serez un atout indispensable à l’équipe du 
centre de services de cargaisons. 
  
Vos responsabilités seront : 

• Effectuer la vérification de son chariot élévateur au début du quart de travail afin 
d'assurer sa bonne fonctionnalité; 

• Accueillir les chauffeurs; 
• Recevoir et procéder à la vérification des documents de réception de livraison des 

transporteurs; 
• Procéder à des vérifications et à la conformité des marchandises pour s’assurer de 

l’exactitude et la conformité de ces dernières; 
• Faire le déchargement dans les camions à l’aide du chariot élévateur aux portes ou sur 

le Pad; 
• Peser les palettes et les entreposer dans l’espace approprié; 
• Respecter les normes et les procédures de travail sécuritaires; 
• Soulever des charges jusqu’à 50 lbs; 
• Toutes autres tâches connexes pourront être demandées. 

Exigences: 

• AEP DEP ou DES souhaité, mais non requis. 
• Minimum de 1 an d’expérience en entrepôt. La connaissance des centres de distribution 

s’avère un atout incontestable; 
• Permis de chariot élévateur est un atout. Une formation pourra être suivie sur place. 
• Le français parlé et écrit, ainsi qu’une connaissance fonctionnelle de l’anglais sont 

requis. 
• Posséder une bonne forme physique. 
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Qualités recherchées : 

• Organisation, capacité d’analyse, minutieux du détail et axé sur les résultats. 
• Collaboration, travail d’équipe, ainsi qu’entregent. 

Nous vous offrons : 

• Programme de bonification : 
• 1500.00$ en boni à la fin de la saison 
• Possibilité de faire du temps supplémentaire pendant la saison 
• Formation offerte sur place. 
• Bottes, lunettes, casques et gants de sécurité payés. 
• Référez votre famille, vos amis : Nous vous offrons jusqu’à 500$ ! 

Type d'emploi : Temps plein, saisonnier 

La durée du contrat : 7 mois 

Salaire : 22,05$ par heure 

Avantages : 

• Événements d'Entreprise 
• Programme d'Aide aux Employés 
• Stationnement sur place 
• Tenue décontractée 

Horaires de travail : 

• Du lundi au vendredi 
• Quart de jour 

Types de paie supplémentaire : 

• Heures supplémentaires majorées 
• Prime de rétention 

Capacité à faire le trajet ou à déménager: 

• Bécancour, QC: Faire le trajet sans problème ou prévoir un déménagement avant de 
prendre son poste (obligatoire)  
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Expérience: 

• Distribution en entrepôt: 1 an (obligatoire) 

Lieu du poste : En présentiel 

 

Faire parvenir votre candidature à notre attention à :  rh@neas.ca. Vous pouvez aussi 
nous contacter au 819-294-2929 poste 209.  Il nous fera plaisir de répondre à vos 
questions. 
 
     *Le masculin est utilisé afin d’alléger le texte. 
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